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서무보상 시설 공원녹지정비1

정비2

Ⅰ. 개   요

1 기   구

낙동강환경조성사업단 2007년도 성과관리계획서

구  분 계 3급
이상

4급 5급 6급 7급
이하

정무 소방 지도 연구 별정 기능 기타

정  원 31 1 1

현  원

과부족

4 5 17 0 0 0 0 0 3 0

31 1

0 0

1 4 5 17 0

0 0 0

0 0 0 0 3 0

0 0 0 0 0 0 0 0

※ 기구·인력 현황 :  낙동강환경조성사업단2006.08.01 현재



(단위:천원)

구   분
구성비(%) 구성비(%) 증감률(%)

낙동강환경조성사업단
3 예  산

예 산 액 전년도예산액 비교증감

2,580,699 100.0 % 2,373,381 100.0 % 207,318 8.7 %합          계

921,344 35.8 % 659,888 27.9 % 261,456 39.6 %사 업 비

1,659,355 64.2 % 1,713,493 72.1 % △54,138 △3.2 %기본경비

0 0.0 % 0 0.0 % 0 0.0 %기타경비

2,580,699 100.0 % 2,373,381 100.0 % 207,318 8.7 %일  반  회  계

921,344 35.8 % 659,888 27.9 % 261,456 39.6 %사 업 비

1,659,355 64.2 % 1,713,493 72.1 % △54,138 △3.2 %기본경비

0 0.0 % 0 0.0 % 0 0.0 %기타경비

2,580,699 100.0 % 2,373,381 100.0 % 207,318 8.7 %
낙동강환경조성사업
단

921,344 35.8 % 659,888 27.9 % 261,456 39.6 %사 업 비

1,659,355 64.2 % 1,713,493 72.1 % △54,138 △3.2 %기본경비

0 0.0 % 0 0.0 % 0 0.0 %기타경비



Ⅱ. 성과계획
 기관임무1

 낙동강권 일원의 자연생태계 복원과 수변친수공간 확보로 시민에게 휴식, 여가공간을 제공

2  전략목표 및 성과목표
(단위:천원)

구     분 목 표 설 정 내 용 추진부서 예산액
전년도

구성비 예산액 비교증감액

659,888합     계 921,344 100.0% 261,456

921,344 659,888전략목표 1 261,456낙동강환경조성
사업단

100.0%자연과 인간이 공존하는 낙동강환경조성

618,344 350,888성과목표 1-① 267,456낙동강 고수부지 친환경적 정비

303,000 309,000성과목표 1-② △6,000을숙도 생태계 복원

낙동강환경조성사업단



일반회계 낙동강환경조성사업단

3 성과지표 및 성과단위사업명세서

【낙동강환경조성사업단】

목    표    치
성과목표 및 성과지표

2006년 2007년 2008년
검증방법 및 관련자료

전략목표 1 :  자연과 인간이 공존하는 낙동강환경조성

성과목표 1-① : 낙동강 고수부지 친환경적 정비

낙동강고수부지정비사업장 유지관리 추진율  사업추진 공정율 조사10% 85%5%

성과목표 1-② : 을숙도 생태계 복원

을숙도 생태계 복원사업장 사후관리 추진율  사업추진 공정율 조사100%95%



【성과단위사업 명세서】 (단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

합    계 2,580,699 2,373,381 207,318
사 업 비 921,344 659,888 261,456

전략 1 :  자연과 인간이 공존하는 낙동강환경조성 921,344 659,888 261,456
성과 1-① : 낙동강 고수부지 친환경적 정비 618,344 350,888 267,456

618,344 350,888 267,456낙동강 고수부지(삼락,염막,화명,대저지구)유지관리

(3310-3313-120-201-01) 일반운영비                      

3,360  ·사업단 전문가 자문위원회 참석수당  70,000 * 12명 * 4회 =

800  ·대형공사장 재해대비 비상근무        5,000 * 20명 * 8회 =

(3310-3313-120-202-01) 국내여비                        

국내여비 (=3,184)

  ·사업단업무추진 관련 중앙부처 등 업무협의

3,184                                  75,800 * 3명 * 2일 * 7회 =

(3310-3313-120-203-03) 시책추진업무추진비              

11,000낙동강 고수부지 정비사업 추진                              =

(3310-3313-220-401-01) 시설비                          

600,000낙동강고수부지(삼락,염막,화명,대저지구) 유지관리           =

성과 1-② : 을숙도 생태계 복원 303,000 309,000 △6,000
을숙도생태계복원사업장 사후관리 303,000 309,000 △6,000

(3310-3313-120-203-03) 시책추진업무추진비              

3,000을숙도 정비사업 추진                                       =

(3310-3313-220-401-01) 시설비                          

300,000을숙도 생태계 복원사업장 사후관리                          =

기본경비 1,659,355 1,713,493 △54,138
(3310-3313-110-101-01) 기본급                          

봉급 (=810,700)

  ·연봉급(2명) (=120,070)

    –3급(단장)

63,353                (62,122,000 + 62,122,000 * 66% * 3%) * 1명 =

3 -1-일반회계 낙동강환경조성사업단



-2-
(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

낙동강환경조성사업단일반회계

    –4급(기술부장)

56,717                (55,615,000 + 55,615,000 * 66% * 3%) * 1명 =

  ·호봉급(29명) (=690,630)

139,570    –5급                    2,823,000 * 4명 * 12월 * 1.03 =

148,506    –6급                    2,403,000 * 5명 * 12월 * 1.03 =

273,503    –7급                   1,844,000 * 12명 * 12월 * 1.03 =

82,812    –8급                    1,340,000 * 5명 * 12월 * 1.03 =

46,239    –9급                    1,247,000 * 3명 * 12월 * 1.03 =

57,553정근수당                호봉급 봉급총액 690,630,000 * 1/12 =

(3310-3313-110-101-02) 수당                            

시간외근무수당 (=111,236)

19,667  ·5급                 9,471 * 4명 * 42시간 * 12월 * 1.03 =

20,859  ·6급                 8,036 * 5명 * 42시간 * 12월 * 1.03 =

44,915  ·7급                7,210 * 12명 * 42시간 * 12월 * 1.03 =

16,771  ·8급                 6,461 * 5명 * 42시간 * 12월 * 1.03 =

9,024  ·9급                 5,794 * 3명 * 42시간 * 12월 * 1.03 =

가족수당 (=23,640)

9,720  ·배우자                            30,000 * 27명 * 12월 =

13,920  ·직계 존·비속                     20,000 * 58명 * 12월 =

자녀학비보조수당 (=9,048)

1,336  ·중학교                              47,700 * 7명 * 4회 =

7,712  ·고등학교                           385,600 * 5명 * 4회 =

정근수당가산금 (=29,400)

  ·기본 (=26,280)

12,000    –20년이상                       100,000 * 10명 * 12월 =

6,720    –15년∼20년미만                   80,000 * 7명 * 12월 =

5,760    –10년∼15년미만                   60,000 * 8명 * 12월 =

1,800    –5년∼10년미만                    50,000 * 3명 * 12월 =

3



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

  ·추가가산금 (=3,120)

2,880    –25년이상                         30,000 * 8명 * 12월 =

240    –20년‾25년미만                    10,000 * 2명 * 12월 =

17,467대우공무원수당             29,440,900 * 4.8% * 12월 * 1.03 =

기술업무수당 (=7,680)

1,800  ·5급이상                            50,000 * 3명 * 12월 =

5,400  ·6급∼7급                          30,000 * 15명 * 12월 =

480  ·8급∼9급                           20,000 * 2명 * 12월 =

기술업무수당가산금 (=4,080)

600  ·기술사                             50,000 * 1명 * 12월 =

2,520  ·기능장, 기사                       30,000 * 7명 * 12월 =

960  ·산업기사                           20,000 * 4명 * 12월 =

480자동차 운전수당                        40,000 * 1명 * 12월 =

(3310-3313-110-101-03) 정액급식비                      

48,360전직원(연봉급 포함)                  130,000 * 31명 * 12월 =

(3310-3313-110-101-04) 교통보조비                      

6,7205급                                   140,000 * 4명 * 12월 =

26,5206급∼7급                             130,000 * 17명 * 12월 =

11,5208급이하                               120,000 * 8명 * 12월 =

(3310-3313-110-101-05) 명절휴가비                      

69,063호봉급                호봉급 봉급총액 690,630,000 * 1.2/12 =

(3310-3313-110-101-06) 가계지원비                      

115,105호봉급                  호봉급 봉급총액 690,630,000 * 2/12 =

(3310-3313-110-101-07) 연가보상비                      

2,202연봉급          연봉급 연봉총액 120,070,000 * 66% * 10/360 =

19,185호봉급                호봉급 봉급총액 690,630,000 * 10/360 =

(3310-3313-120-201-01) 일반운영비                      

  ·각종업무보고서 유인 (=1,600)

3 -3-일반회계 낙동강환경조성사업단



-4-
(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

낙동강환경조성사업단일반회계

1,000    –의회관련 업무보고                      200,000 * 5회 =

600    –예산 및 수시업무보고                   200,000 * 3회 =

500  ·각종 장부 및 대장서식                    100,000 * 5종 =

  ·신문구독료 (=1,584)

864    –중앙지                           12,000 * 6부 * 12월 =

720    –지방지                           10,000 * 6부 * 12월 =

200  ·도서구입(업무참고용)                     200,000 * 1식 =

7,000  ·부서운영기본수용비                                     =

2,000  ·홈페이지 유지관리비                                    =

  ·우편요금 (=2,010)

1,690    –등기우편                             1,300 * 1,300부 =

320    –일반우편                               160 * 2,000부 =

15  ·회계직 재정보증보험료                      3,000 * 5명 =

  ·자동차세 (=741)

468    –중형자동차                 1,800cc * 200 * 1.3 * 1대 =

273    –소형자동차                 1,500cc * 140 * 1.3 * 1대 =

7,200  ·전화료                                  600,000 * 12월 =

  ·자동차보험료 (=268)

120    –중형자동차                             120,000 * 1대 =

148    –소형자동차                             148,000 * 1대 =

300  ·이동전화 사용료                          25,000 * 12월 =

1,800  ·홈페이지 전용회선 요금                                 =

1,320  ·홍보관 무인경비                                        =

2,400  ·홍보관 전기요금                                        =

4,060  ·일직수당                                35,000 * 116일 =

  ·각종업무보고 및 예산업무관련 급량비

625                                   5,000 * 5명 * 5회 * 5월 =

8,913  ·기본업무수행급량비                                     =

3



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

19,800  ·사업단 사무실 임차료                  1,650,000 * 12월 =

1,200  ·홈페이지 웹서버 장비관리비                             =

  ·중형자동차 (=5,000)

3,000    –중형자동차                           3,000,000 * 1대 =

2,000    –소형자동차                           2,000,000 * 1대 =

(3310-3313-120-202-01) 국내여비                        

국내여비 (=33,600)

33,600  ·직원관내여비                     100,000 * 28명 * 12월 =

(3310-3313-120-203-01) 기관운영업무추진비              

6,000단장(3급)                                                  =

(3310-3313-120-203-02) 정원가산업무추진비              

1,240정원가산업무추진비                           40,000 * 31명 =

(3310-3313-120-203-04) 부서운영업무추진비              

부서운영업무추진비 (=8,400)

3,000  ·서무과(15인이하)                        250,000 * 12월 =

3,000  ·사업1과(15인이하)                       250,000 * 12월 =

1,200  ·사업2과(5인이하)                        100,000 * 12월 =

1,200  ·공원녹지과(5인이하)                     100,000 * 12월 =

(3310-3313-120-204-01) 직책급 업무추진비               

직책급업무추진비 (=16,800)

7,800  ·3급                               650,000 * 1명 * 12월 =

4,200  ·4급                               350,000 * 1명 * 12월 =

4,800  ·5급                               100,000 * 4명 * 12월 =

(3310-3313-120-204-02) 직급보조비                      

직급보조비 (=62,340)

6,000  ·3급                               500,000 * 1명 * 12월 =

4,800  ·4급                               400,000 * 1명 * 12월 =

12,000  ·5급                               250,000 * 4명 * 12월 =

3 -5-일반회계 낙동강환경조성사업단
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(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

낙동강환경조성사업단일반회계

9,300  ·6급                               155,000 * 5명 * 12월 =

20,160  ·7급                              140,000 * 12명 * 12월 =

10,080  ·8급 및 9급                        105,000 * 8명 * 12월 =

(3310-3313-120-204-03) 특정업무수행활동비              

특정업무수행활동비 (=15,000)

15,000  ·대민활동비                        50,000 * 25명 * 12월 =

(3310-3313-120-301-09) 공익근무요원보상금              

6,240봉급                                   65,000 * 8명 * 12월 =

8,448중식비                                 88,000 * 8명 * 12월 =

4,224교통비                                 44,000 * 8명 * 12월 =

1,248피복비                                       156,000 * 8명 =

(3310-3313-220-307-05) 민간위탁금                      

54,600사무실관리비                              4,550,000 * 12월 =

1,320사무실 무인경비                             110,000 * 12월 =

(3310-3313-220-405-01) 자산및물품취득비                

1,400업무용 컴퓨터                              1,400,000 * 1대 =

3


